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Mot du directeur général

ce qui veut dire a mon sens étre a I'écoute de chaque
suggestion ou idée pour améliorer la qualité des produits
et l'efficacité de notre travail, et la reconnaissance que
toutes et tous peuvent donner a un collégue, un employé,
un supérieur, etc.

Bonjour,

En septembre, je vous disais que I'été avait été difficile
avec le temps pluvieux de juin et de juillet. Heureuse-
ment, 'automne et particulierement le mois de novembre
a été tres bon pour nos cultures en pépiniére de méme
que pour la réalisation des travaux de modernisation a la
station du Lac des Ecorces.

L’année 2009 a été marquée par un fort ensemencement
dans les pépiniéres, soit de 180 millions de plants par
rapport a 160 millions les deux années précédentes. La
prolongation du programme d’investissement sylvicole et
le fonds d’aide aux collectivités ont permis d’augmenter
les travaux de reboisement en région. La récolte de
cbnes a également été tres bonne pour le chéne rouge et
I'épinette noire. Pour I'épinette noire, la bonne année
semenciére arrive a temps, car nos réserves au Centre
de semences de Berthier étaient problématiques avec
moins d’une année de réserve.

Quant aux stations piscicoles, le rodage de la station de
Baldwin s’est poursuivi. L’alimentation en eau a été sé-
curisée et améliorée au Lac des Ecorces. En ce qui con-
cerne Tadoussac, des rencontres ont eu lieu avec les
clients pour faire des états de situation et préparer 'ave-
nir.

L’année 2009 a également été caractérisée par beaucoup
de départs a la retraite et par le forum santé et sécurité a
Grandes-Piles, lequel a été un grand succes tant par les
activités que par les retombées pour les prochaines an-
nées.

En 2010, nous voulons consolider encore notre culture en
santé et sécurité, en service a la clientele avec le meilleur
rapport qualité/colt, en travail d’équipe, en respect et en
qualité de vie au travail.

Vous entendrez parler encore davantage du cadre de
gestion des personnes et de ses quatre piliers, soit la
clarté pour que chaque personne connaisse son réle, la
compétence pour assurer que chacun et chacune de
vous ait les connaissances et les habiletés pour réaliser
son travail avec efficience, l'influence

Quand je visite une pépiniére ou une station piscicole,

j/aime rencontrer les gens et je vérifie trois choses :

e Est-ce que les produits ont été livrés a la satisfaction
des clients (qualité, colt, selon le calendrier prévu)

o Est-ce que les colts sont compétitifs et est-ce qu’il y a
des projets pour les diminuer, tout en maintenant la
qualité de nos produits

o Et le principal, est-ce que les gens travaillent en équipe
et en harmonie. Si ce dernier point n’est pas présent,
les deux autres sont rarement atteints.

Que nous réserve I'année 2010 ? Si la tendance se main-
tient, il y aura sGrement de fortes livraisons de plants (170
millions de différentes especes et gabarits) et de pois-
sons (prés de 1 million de poissons de différentes
especes et grosseurs, plus de 200 000 ceufs de saumon
et plus de 2 millions de larves de bar rayé) a la satisfac-
tion de nos clients et collaborateurs en région. Tout sera
mis en ceuvre pour répondre aux besoins des aména-
gistes forestiers et fauniques.

Le prochain numéro de notre journal « Des gens de cul-
ture » fera I'objet d’'un spécial « plan stratégique de la
DGPSP » Il s’agira d’un bilan a date et d’'une présentation
des actions prioritaires a réaliser au cours des deux pro-
chaines années.

En terminant, je tiens a remercier chacune et chacun de
vous pour le travail accompli, tant dans les pépiniéres, les
stations piscicoles, au centre et en région.

Je remercie aussi sincérement tous ceux et celles qui
contribuent a notre journal par leurs articles fort intéres-
sants... Bravo et merci ! Et je vous souhaite également
un Trés Joyeux Noél et une Bonne Année 2010.

Jean-Claude Delarosbil, ing.f. Directeur général des
pépinieres et des stations piscicoles

Québec



L’équipe du journal
“Des gens de culture”

vous souhaite a toutes et
tous, un Joyeux Noél et une
tres bonne Année 2010.
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Transfert de technologie et état actuel de nos
des variétés d’épinette blanche hautement productives pa
somatique a la pépiniéere de Saint-Modeste et modalités de leur intégration

dans les zones de sylviculture intensive

Le 10 novembre dernier se tenait a la pépiniére de technique de culture in vitro qui permet de produire
Saint-Modeste une journée d’information et de des copies identiques d’un individu sans recourir ni
transfert de connaissances sur la production
des variétés d’épinette blanche hautement pro-
ductives par embryogenése somatique a la pé-
piniéere de Saint-Modeste et modalités de leur
intégration dans les zones de sylviculture
intensive.

Photo: M.S. Lamhamedi

a la fécondation, ni a la transformation génétique.
L’ES permet d’assurer une reproduction de masse
rapide et infinie des variétés des essences fores-
Photo: M.S. Lamhamedi = tieres résineuses, dont la juvén.ilité est prése;rvée
- : grdce a la cryoconservation des tissus
Cette journée, organisée conjointement par la Pé- embryogénes dans 'azote liquide. Les plants pro-
piniere de Saint-Modeste (Direction générale des duits par ES sont évalués dans des tests de
pépiniéres et des stations piscicoles, DGPSP) et la variétés, les meilleures sont alors sélectionnées
Direction de la recherche forestiere (DRF) du
ministéere des Ressources naturelles et de la
Faune (MRNF), a permis de faire connaitre les |
percées technologiques innovatrices reliées au
domaine de I'embryogenése somatique (ES),
ainsi que leur mise en application a I'échelle
opérationnelle a la pépiniere de Saint-Modeste. &
Ce transfert de connaissances a été réalisé a§ g
I'intention des organismes de gestion en com-
mun des MRC du Témiscouata, du Kamouraska ' ’ "
et de Riviere-du-Loup et des Basques. L

Dés I'apparition de la premiére publication en [§&
1985 concernant I'ES des coniféeres, le MRNF §
s’est intéressé a intégrer cette technologie de
fagon progressive depuis 1990 dans la filiére de
reboisement du Québec. LES* est une
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| bouturage ou dans les plans de croisement des
meilleures variétés somatiques, etc.) au Québec
est unique au monde. Les variétés d’épinette
ow blanche produites par ES respectent les fonde-
| ments théoriques et pratiques de la diversité gé-
nétique. Elles sont également assujetties au
! systéme trés rigoureux de tracgabilité appliqué au
MRNF pour remonter toute la filiere de reboise-
ment c’est-a-dire de la semence a la plantation.

selon des critéres et des variables préétablis.
Celles-ci vont ensuite pouvoir étre multipliées
pour produire des plants pour le reboisement. &
Elles pourront également étre intégrées dans le
programme d’amélioration génétique et participer
aux plans de croisements pour la sélection de la |
prochaine génération. L'utilisation des meilleures
variétés produites par ES, en absence de trans- §
formation génétique, dans les programmes de
reboisement permet d’augmenter le rendement
en volume de 40 a 60 % par rapport a ce qui ex-
iste a [Iétat naturel. L’intégration de cette

FIGURE. Exemple de performance hétive de la variété somatique d'épinette A
blanche 2257 (3 droite) par comparaison au croisement PTH-3xALG-7 (famille, [BESRUCSTUIEICH (oJy SRECTTolelig=Te Tl &
au centre) et aux plants issus du verger Escourt (a gauche). Photo : M.S. Lam- [[olgi S  CIEII CRN o= | @e ST I-VE ST 5

hamedi du ministére (MRNF) qui oeuvrent
' B P N dans les différents domaines de
recherche reliés a 'embryogenése
4 somatique. Les thémes abordés
lors de ces conférences ont été trés
variés et les discussions ont forte-
ment mis I'accent sur les possibili-
tés et les modalités d’intégration
des variétés hautement productives
dans le reboisement dédié aux
zones de sylviculture intensive.

technologie de fagon complémentaire dans la
filiere de reboisement (production et caractérisa-
tion des variétés en pépiniére, intégration dans le
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Ainsi, le programme et les contenus des dif-
férentes conférences sont comme suit :

« Accueil, mot de bienvenue et objectifs de la
journée, Michel Rioux

« L’amélioration génétique de I'épinette blanche
au Québec : prés de 50 années d'efforts

intégrés, André Rainville
« La production de bois et la conservation a
l'aide de plantations - exemples avec I'épinette

somatique de

et

« L’embryogenése I'épinette
blanche le pourquoi
Laurence Tremblay

. L’état actuel de la production de plants d’'é-
pinette blanche par embryogenése somatique
a la pépiniere de Saint-Modeste, Julie
Gingras

« Caractérisation et sélection hative multi-critéres
des variétés somatiques d’épinette blanche en
pépiniére forestiere, Mohammed S.
Lamhamedi

« Chaine de tracabilité des plants hautement
améliorés au Québec , Anne Savary

. Visite terrain : Plants tests clonaux, tests plan-
tation 2007 a la pépiniére, tests plantations
2008 et 2009 au secteur JYG a Saint-Antonin,
Julie Gingras et André Rainville

Le contenu des présentations est accessible
via le site Internet du MRNF & [l'adresse

suivante http://www.mrnf.gouv.qc.ca/activite/
embryogenese-somatique/index.htm

Le comité organisateur a également l'intention de
regrouper toutes ses conférences dans un
cédérom.

* Pour avoir plus dinformation sur I'embryo-
genese somatique de fagon vulgarisée,
cliquer ci-dessous ou aller a Il'adresse

suivante : http://www.mrn.gouv.gc.ca/publications/
forets/connaissances/recherche/Lamhamedi-
Mohammed/DesPlants-des-Hommes-9-3-6-11.pdf

Mohammed S. Lamhamedi,

Direction de la recherche forestiere

Laurence Tremblay, Julie Gingras,

Michel Rioux**

Pépiniere de Saint-Modeste, Direction générale
des pépiniéres et des stations piscicoles

R ** Pour toute correspondance :

Courriel : Michel.Rioux@mrnf.gouv.gc.ca

Téléphone : (418)862-5511 poste 223

Télécopieur : (418)862-0564

le comment, _

Lamhamedi, M.S., Tremblay, L., Gingras, J. et Rioux, M. 2009. Transfert de technologie et état actuel de nos connaissances sur la produc-
tion de variétés d'épinette blanche hautement productives par embryogenése somatique a la pépiniére de Saint-Modeste et modalités de
leur intégration dans les zones de sylviculture intensive. Des gens de culture, Vol. 2, No 3, décembre 2009, pp : 39-41.
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